
 
PRIVACY POLICY 

1. Titolare del trattamento 
Il Titolare del trattamento dei dati personali è Artigiamo Aps, con sede in Via Gianbattista Morgagni, 9 
47864 Pennabilli (RN), P.iva 04842010409, C.F. 91198370404 e-mail info@artigiamo. 

2. Dati personali trattati 
Nell'ambito del modulo di candidatura degli artigiani possono essere raccolti i seguenti dati: nome, 
cognome, nome dell'attività, città, indirizzo, e-mail, telefono; sito web e riferimenti social (Instagram, 
TikTok e YouTube), se indicati; descrizione dell'attività; motivazione della partecipazione; dimensioni 
indicative dello stand; descrizione della dimostrazione; eventuale descrizione del workshop; durata 
indicativa del workshop; numero minimo/massimo di partecipanti; dati relativi alla presa visione del 
regolamento e della presente informativa; eventuale adesione a future iniziative analoghe. 

La versione del modulo analizzata non richiede più il caricamento di fotografie e non raccoglie più i 
campi relativi all'area extra stand per attività e alle necessità particolari/criticità. 

Il sito non dovrebbe richiedere categorie particolari di dati ai sensi dell'art. 9 GDPR. L'interessato è 
invitato a non inserire nel modulo dati eccedenti o non pertinenti, soprattutto dati relativi alla salute, 
convinzioni religiose, opinioni politiche o altre informazioni particolarmente delicate. 

3. Finalità e basi giuridiche 
I dati sono trattati per ricevere, protocollare, valutare e gestire le candidature alla partecipazione ad 
Artigiamo 2027, nonché per ricontattare il candidato in relazione alla candidatura. La base giuridica è 
l'esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta dell'interessato, ai sensi dell'art. 6, par. 1, lett. 
b) GDPR, ove applicabile. 

La presa visione dell'informativa privacy è richiesta per poter utilizzare il modulo. Il consenso non 
costituisce la base giuridica generale per tutti i trattamenti necessari alla gestione della candidatura. 

L'eventuale adesione a future iniziative analoghe è separata e facoltativa. Quando tale attività comporti 
comunicazioni promozionali o di marketing, il relativo trattamento deve essere fondato su un consenso 
valido e documentabile ai sensi della normativa applicabile. 

4. Modalità del trattamento 
I dati sono trattati con strumenti elettronici e informatici e, ove necessario, con strumenti manuali, 
secondo principi di liceità, correttezza, trasparenza, minimizzazione, esattezza, limitazione della 
conservazione e integrità e riservatezza. 



Il modulo trasmette i dati al server applicativo; i dati della candidatura vengono registrati nel database 
utilizzato dall'organizzazione e possono essere comunicati tramite posta elettronica ai destinatari interni 
incaricati della gestione delle candidature. 

5. Destinatari e categorie di soggetti che possono trattare i dati 
I dati possono essere accessibili, nei limiti delle rispettive funzioni, a persone autorizzate 
dall'organizzazione alla gestione delle candidature, al personale amministrativo e organizzativo e a 
fornitori tecnici che prestano servizi necessari al funzionamento del sito, del database, dell'hosting e 
della posta elettronica. 

Qualora tali fornitori agiscano per conto del Titolare e ricorrano i presupposti previsti dal GDPR, saranno 
nominati responsabili del trattamento ai sensi dell'art. 28 GDPR. 

I dati non sono diffusi al pubblico per il solo fatto di presentare la candidatura. Eventuali pubblicazioni di 
nome, attività, immagini, profili social o altri contenuti identificativi richiedono una distinta base giuridica 
e, ove necessario, un distinto consenso. 

6. Trasferimenti fuori dallo Spazio Economico Europeo 
Il Titolare deve verificare l'ubicazione dei server e dei fornitori effettivamente utilizzati. Qualora un 
trattamento comporti un trasferimento di dati personali verso Paesi terzi, esso sarà effettuato nel rispetto 
degli artt. 44 e seguenti GDPR e delle garanzie applicabili. 

7. Periodo di conservazione 
I dati della candidatura saranno conservati per il tempo necessario alla gestione della selezione e 
dell'organizzazione dell'evento e, successivamente, per il periodo necessario ad adempiere agli obblighi 
di legge e a tutelare i diritti del Titolare. 

Periodo operativo proposto: [INDICARE IL PERIODO, ES. 24 MESI DALLA CHIUSURA 
DELL'EDIZIONE], salvo ulteriori esigenze documentabili. I dati trattati per future iniziative saranno 
conservati per il periodo strettamente necessario alla finalità per cui è stato prestato il consenso e 
comunque secondo criteri di revisione periodica. 

8. Conferimento dei dati 
I campi obbligatori sono necessari per poter presentare e gestire la candidatura. Il mancato conferimento 
dei dati obbligatori impedisce l'invio o la gestione della candidatura. 

I campi facoltativi, compresi sito web e profili social, possono essere lasciati vuoti senza pregiudicare la 
possibilità di inviare la candidatura, salvo diversa indicazione nel modulo. 

9. Diritti dell'interessato 
L'interessato può esercitare, nei casi previsti dagli artt. 15-22 GDPR, i diritti di accesso, rettifica, 
cancellazione, limitazione del trattamento, opposizione, portabilità dei dati e gli altri diritti riconosciuti 
dalla normativa applicabile. 



Le richieste possono essere inviate a [EMAIL PRIVACY] o agli altri recapiti indicati nella presente 
informativa. L'interessato ha inoltre il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati 
personali. 

10. Aggiornamenti 
La presente informativa può essere aggiornata per adeguarla a modifiche normative, organizzative o 
tecniche. La versione pubblicata sul sito riporterà la data dell'ultimo aggiornamento. 

Nota di pubblicazione 
Documento predisposto sulla base del funzionamento del pacchetto FormArtigiani analizzato. Prima 
della pubblicazione definitiva devono essere completati i dati del Titolare, i recapiti privacy, i tempi di 
conservazione effettivi e l'elenco dei fornitori realmente utilizzati. È opportuno verificare anche l'effettiva 
configurazione dell'hosting, del servizio e-mail e del sito prima della messa online. 


